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FLL: Regelwerke | Fachtagungen | Zertifizierungen ... fiir Qualitat in der Griinen Branche

Die FLL - Forschungsgesellschaft Landschaftsentwicklung Landschaftsbau e. V. - ist die Regel-
werksorganisation der Griinen Branche. Sie geht gemeinnitzigen Zwecken zur Foérderung von
Wissenschaft und Forschung fiir Landschaftsentwicklung und Landschaftsbau nach. Uber den
Leitsatz ,,...fur Qualitat in der Grinen Branche" verfolgt die FLL die Ziele der Nachhaltigkeit. 65
Fachgremien erarbeiten und verdéffentlichen normative Schriften fir die tagliche Arbeit von
Planenden, Ausfiihrenden und Sachverstdandigen. RegelmaBige FLL-Fachtagungen vermitteln
neueste wissenschaftliche Erkenntnisse und Praxiserfahrungen. Mit der Zertifizierung von
Baumkontrolleuren und Spielplatzpriferinnen setzt die FLL einheitliche Branchenstandards zur
Qualitatssicherung. Weitere Infos unter: www.fll.de

Sind Sie interessiert, sich fiir Qualitat in der Griine Branche einzusetzen und suchen
eine neue berufliche Herausforderung am Standort Bonn?

Zur Verstarkung in unserer Geschaftsstelle suchen wir zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine/n:

Fachreferent/in (m/w/d)
in Vollzeit (40 Std./Woche)

Was Sie erwartet:
» Fachliche und organisatorische Betreuung unserer Fachgremien,
u. a. im Themengebiet Spiel und Sport
* Erarbeitung von fachlichen Vorlagen
= Redaktionelle und fachliche Bearbeitung von FLL-Publikationen
» Zusammenarbeit mit unseren ehrenamtlichen Gremienmitgliedern
=  Kooperation mit den Verbanden und Institutionen der Griinen Branche
= Organisation und Begleitung von Fachtagungen und Messestanden

Was wir bieten:

= Ein vielseitiges, anspruchs- und verantwortungsvolles sowie interessantes Aufgabenfeld in
einer bedeutenden berufsstéandischen Organisation, die in bundesweite Netzwerke einge-
bunden ist.

= Die Mdglichkeit, Beruf und Privatleben familienfreundlich miteinander zu vereinbaren, z. B.
mithilfe der Mdglichkeit des Mobilen Arbeitens. Die entsprechende technische Ausstattung
wird vom Arbeitgeber gestellt (Laptop, Headset).

= Ein entwicklungsorientiertes, engagiertes Team, das sich auf die Zusammenarbeit mit Ihnen
freut.

» Langfristig die Mdglichkeit zur Einzahlung in eine betriebliche Altersvorsorge.



Die Mdglichkeit einer fortlaufenden Weiterentwicklung Ihrer Kenntnisse und Fahigkeiten
durch FortbildungsmaBnahmen, die in Abstimmung mit der Geschaftsfiihrung auf Ihr per-
sOnliches Profil ausgerichtet sind.

Einen Arbeitsplatz am Wissenschaftsstandort Bonn.

Eine sehr gute Verkehrsanbindung. Die FLL-Geschaftsstelle ist in zehn Mintunten zu FuB vom
Bonner Hauptbahnhof zu erreichen. Direkt vor dem Biiro halten diverse Busse und die Stra-
Benbahn ist ebenfalls in wenigen Gehminuten erreichbar.

Eine Bezuschussung eines Jobtickets (Deutschlandticket).

Folgende Eigenschaften bringen Sie mit:

Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing./Dipl.-Ing. (FH); Bachelor/Master) der
Fachrichtungen Landschaftsarchitektur, Landschaftsplanung, Landschaftsbau, Geografie,
Gartenbau, Agrarwissenschaften, Umweltwissenschaften oder ein vergleichbarer Abschluss

Flexibilitat und Bereitschaft sich mit den vielfdltigen Fachthemen der Grinen Branche im
Detail auseinanderzusetzen und in neue Themenfelder einzuarbeiten

Ausgewiesene soziale Kompetenz und Gespur in der Interaktion mit unterschiedlichen Per-
sonengruppen

Teamfahigkeit

Hervorragende sprachliche Ausdrucksfahigkeit und eine wertschatzende Kommunikation
Organisatorisches Talent

Strukturierte, selbstédndige und sorgfaltige Arbeitsweise

Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office, Designprogramme)

Bereitschaft zum Reisen (auch mehrtagig)

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung, bevorzugt per E-Mail, inklusive Angabe Ihrer Gehaltsvorstel-
lung und dem friihestmdglichen Eintrittstermin bis zum 11. April 2024 an die

Forschungsgesellschaft Landschaftsentwicklung Landschaftsbau e.V. (FLL)
Geschaftsfiihrung | Lea Nollen | l.nollen@fll.de

Friedensplatz 4 | 53111 Bonn | Fon +49 228 965010-0 | www.fll.de



